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OFERTA PER COBRIR QUATRE LLOCS DE TREBALL, A 35 HORES, AL PARC DE SALUT MAR
DE BARCELONA

TECNIC/A AUXILIAR EN INTEGRACIO SOCIAL

1. CONDICIONS DEL LLOC DE TREBALL

o Dates dincorporacié: 'l de juny de 2023 i I'l de desembre de 2023 a [Institut de
Neuropsiquiatria i Addiccions (INAD) del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona.
e Jornada laboral de 35 hores setmanals amb contracte d’interinitat.

2. FUNCIONS

Programar, organitzar, implementar i avaluar les intervencions d’integracio social, aplicant estratégies
i técniques especifiques per promoure la igualtat d’oportunitats, actuant en tot moment amb una
actitud de respecte vers les persones destinataries i garantint la creacié d’entorns segurs.

e Educar en habilitats d’autonomia personal i social.

e Realitzar tasques de mediacié entre persones i grups, aplicant técniques participatives i de
gestié de conflictes.

e Programar activitats d’insercio laboral amb persones amb discapacitat.

e Promoure i fer intervencié socioeducativa amb persones amb discapacitat.

e Organitzar activitats de suport a la gesti6 domeéstica en funcié de les caracteristiques de la
unitat de convivéncia, controlant i avaluant el desenvolupament d’aquestes.

o Realitzar actuacions administratives associades al desenvolupament dels programes,
aplicant les tecnologies de la informacio i la comunicacié per gestionar la documentacio
generada.

e Col-laborar amb la Direccié i amb la resta del personal del Servei, en la consecucié dels
objectius de qualitat d’aquest.

3. REQUISITS

e Formacid academica:
- Disposar del Cicle Formatiu de Grau Superior en Integracio Social amb titulacié expedida
per I'organisme competent o degudament homologat per aquest.

e Experiéncia professional:
- Experiéncia professional acreditada, minima de 6 mesos, com a tecnic/a auxiliar en
integracio social d’'un centre hospitalari.

4. ESVALORARA:
e Formaci6 i coneixements:

- Coneixement del sector hospitalari i nocions relatives a les instal-lacions relacionades.

- Disposicié a adquirir un coneixement aprofundit del funcionament de I'area i de les
intervencions de millora per tal de garantir un servei de qualitat.

- Ildiomes i excel-lent nivell de paquet Office.

5. COMPETENCIES

o Competencies corporatives: compromis i implicaci6 amb la institucid; orientacié a les
persones, empatia i sensibilitat interpersonal; orientacio a la
gualitat, la millora continua i I'excel-lencia, i gestié del
canvif/innovacio.

o Competencies especifiques:  organitzacid, ordre, metodologia i planificacié, i treball en
equip.
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e Competéncies personals: estabilitat emocional, flexibilitat, adaptabilitat, comunicacio, i
empatia.

6. TERMINI DE PRESENTACIO, DOCUMENTACIO | CONTACTE
e 15 dies naturals, comptats a partir del dia segiient a la publicacié d'aquesta oferta en el web
corporatiu.

e Les persones interessades hauran d'omplir el formulari de sol-licitud d'accés disponible al web
del PSMAR dins l'apartat corresponent a aquesta oferta, i d'adjuntar el seu curriculum vitae,
mitjancant I'enllac habilitat amb el nom "Envia'ns el teu CV" que es troba situat sota el menu de
I'esquerra de la pagina web.

Salut E CIUTADANS PROFESSIONALS INFG

Portada Professionals  Oferta plblica docupacic

Oferta de senveis Oferta publica d'ocupacié

Area dinfermeria 14 de juny de 2016

Oferta per cobrir diversos llocs de treball 2l PSMAR de:
Docencia hospitalaria
B ) Diversos llocs de treball de practic/a sanita:
Oferta pliblica docupacio

Borsa de treball

Programa de Qualitat Nota

Les dades que ens proporcionis seran tractades de conformitat

Empreses i collaboradors

+ Pujar
' Enllacos relacionats

© Envia'ns el teu GV

e També hauran d'ajuntar, en el mateix formulari i mitjangant els enllagos restants, I'escanejat dels
titols académics i de les acreditacions de l'experiéncia professional.

e Un cop valorats els CVs i I'experiéncia professional, les persones aspirants admeses realitzaran
una entrevista personal amb la Direcci6é Infermera o persona en qui delegui, i un/a membre de
'equip de RRHH.

e Totes les dades que l'aspirant al-legui en el seu curriculum es comprovaran en el moment
immediatament anterior a la seva contractacio.

e En cas de dubte, podeu contactar amb nosaltres a través de la segiient adreca d'e-mail:
ofertestreball@parcdesalutmar.cat.
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