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" Barcelona

DIRECTOR/A DE GESTIO DEL CONSORCI MAR PARC DE SALUT DE

BARCELONA / HOSPITAL DEL MAR

Missié i visio:

Organitzar la gestio i planificaci6 economica i financera i prestar el necessari
recolzament técnic i logistic, per tal de bastir una idonia infraestructura institucional
que pugui donar una resposta rapida i efectiva als objectius estrategics de la institucio
i operatius del seu propi ambit d’actuacié, tot promovent a la vegada el
desenvolupament tecnoldgic com a generador d’avantatges competitius i de valor.

Funcions:

e  Gesti6 Financera:
o Planificar i supervisar el pressupost anual, assegurant I'ls eficient
dels recursos financers.
o Realitzar analisis financeres per a identificar oportunitats de millora i
optimitzacioé de costos.
o  Gestionar els informes financers i assegurar el compliment de les
normatives comptables i fiscals.
o  Negociar amb entitats bancaries per obtenir les millors condicions
financeres per a I'organitzacio.
o  Col-laborar amb els diferents departaments de la Generalitat per
garantir el compliment de les normatives vigents i assegurar
I'obtencié de finangament i subvencions
e  Gestio Logistica:
o  Coordinar i supervisar les operacions logistiques, incloent el
transport, 'emmagatzematge i la distribucié de materials i productes.
o  Desenvolupar i implementar estratégies per a millorar I'eficiéncia de
la cadena de subministrament.
o  Assegurar la qualitat i la seguretat en totes les operacions
logistiques.
e  Gestio de la Contractacié Publica:
o Planificar i gestionar els processos de contractacié publica de tots
els subministraments necessaris per a la institucio sanitaria.
o  Assegurar el compliment de les normatives legals i administratives
en els processos de contractacio publica.
o  Negociar amb proveidors per obtenir les millors condicions de
subministrament, preu i qualitat.
o  Supervisar i avaluar els contractes amb proveidors per garantir el
seu compliment i la satisfaccio de les necessitats de la institucid.
. Innovacié i Millora Continua:
o  Promoure la innovacié en els processos economics i logistics,
adoptant noves tecnologies i practiques.
o  Fomentar una cultura de millora continua, avaluant i optimitzant
constantment els procediments i protocols.
e  Gestio de Relacions:
o  Establir i mantenir relacions solides amb proveidors, clients i altres
parts interessades clau.
o  Col-laborar amb altres Direccions per a assegurar la coordinacioé i
I'eficiéncia en el desenvolupament dels objectius estratégics definits.
o  Representar l'organitzacié davant organismes externs i mantenir
relacions estratégiques dins del seu ambit d’actuacid, o en aquells
que siguin delegats per la Geréncia.
. Lideratge i Coordinacio:
o  Dirigir i motivar el seu equip , assegurant un alt nivell de rendiment i
compromis.
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Posici6:

Director/a de Gestié Consorci
Mar Parc de Salut de
Barcelona / Hospital del Mar

Lloc de treball:
Hospital del Mar-Passeig
Maritim 25. Barcelona

Contracte:
Laboral de direcci6 fora de
Conveni.

Jornada:
Complerta i dedicacio
exclusiva

Retribucio:

Salari competitiu amb les
limitacions regulades segons
legislaci6  vigent per a
posicions de direccions de
centres sanitaris del sector
public de la Generalitat de
Catalunya.

Data incorporacio prevista:
1 de mar¢ de 2025
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Es valorara:

—  Grau universitari o Llicenciatura.

—  Master o Postgrau relacionat amb I'ambit de la gestio.

—  Experiéncia professional acreditada en una posici6 de similars
caracteristiques, en hospital/s universitari/s i amb activitat rellevant de
recerca.

-  Amplia experiéncia professional en el sector salut, en I'ambit de la gesti6
clinica-assistencial i organitzacio.

Competéncies/habilitats:

— Lideratge de projectes i persones

—  Visi6 estrategica

—  Orientaci6 de servei.

—  Orientaci6 a resultats i a la qualitat.

—  Habilitats comunicatives i relacionals

— Influéncia i creacié de xarxa de relacions
—  Creativitat

—  Adaptaci6 a entorn multidisciplinari

- Curriculum Vitae on es descrigui de manera exhaustiva I'experiéncia
laboral vinculada al lloc de treball ofert i 'experiencia en el lideratge de
projectes  relacionats amb la gesti6 i gesti6 de la
salut.https://www.parcdesalutmar.cat/ca/pla-estrategic/

Documentacid a presentar:

Termini de presentacio: del 4 de desembre de 2024 al 24 de desembre de
2024.
Lloc de presentacio: la documentacié s’haura d’enviar a la seguent adrega de
correu electronic: pgomar@psmar.cat
(La Institucié garanteix I'estricte confidencialitat dels candidats i del procés de
seleccid)
Fase 1:
Presentaci6 de candidatures
Analisi de CV per I'Organ de Selecci6
Fase 2:
Fases del procés: Entrevista amb I’C_)rgan de Seleccio
rases de’ proces. Prova competencial
Fase 3:
Comunicacié de resultat als candidats
Fase 4:
Incorporacié i nomenament.
La composicié de l'organ de seleccié sera ad hoc i garantira la maxima
confidencialitat del procés:

- President: Gerent

- Vocals:
o  Adjunta a Gerencia.
o  Directora de Sistemes d’Informacié i Comunicacions.
o  Director de Recursos Humans.

L . - Secretari: Cap Assessoria Juridica
Composicié i funcions de

I’6rgan de seleccié:

Les funcions de I'dérgan de seleccié seran:

- Valoraci6 qualitativa del curriculum vitae de cada candidat/a.

-  Entrevista a cada candidat/a.

- Analisi prova competencial.

- Decisio del candidat que s’adequa al perfil requerit.

(L’6rgan de seleccio es reservara el dret a demanar qualsevol altra valoraci6 i/o
prova documental que consideri necessari per a garantir la qualitat i adequacié
de les seves deliberacions)
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